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現行の

４つの将来像

■市民一人ひとりが輝き、知恵と力を結集するまち
■豊かな自然や地域の歴史・文化が光るまち
■みんなで支えあい、誰もが安全に安心して

暮らせるまち

４つのまちづくり戦略

戦略１：米百俵の精神を受け継ぎ、
未来をつくる人材を育てます

戦略２：多様な個性が輝き、ともに
魅力を高める地域をつくります

６つの政策

序 章：構想実現のための共通の視点
第１章：人材と文化をはぐくむ人間性豊

かなまちの実現
第２章：生涯健やかで、いきいきと暮ら

24の施策の柱

（例：序章の場合）

①市民との協働の推進
②市民満足度の高い自治体経営の
推進

総合計画の
体系

■活気とにぎわいが、魅力ある文化と産業を
創造するまち

戦略３：創造的な復興をすすめ、日本一
災害に強いまちをめざします

戦略４：中越地域の発展を牽引する、
活力ある拠点都市をつくります

せるまちの実現
第３章：都市の活力と魅力にあふれ、

安全・安心で住みよいまちの実現
第４章：環境にやさしく豊かな自然と調和

するまちの実現
第５章：地域経済が元気で働きやすいまち

の実現

推進
③地域情報化の推進
④男女共同参画の推進と人権の尊重
⑤多様な地域交流の推進

キャッチフレーズ

「前より前へ！ 長岡」
の実現

人が育ち地域が輝く

未来を担う子どもたちのために、明るい目標
を提示したい（第1回委員会） １

郷土愛・誇りの醸成、教育施策の充実、技術
の伝承、地域の福祉や防災リーダーの育成、
文化・芸術・スポーツの担い手の育成 等

教育の一層の充実と長岡の
未来を担う人材を育成します

２ 住み続けたい・住んでみたい
まちを実現します

結婚・子育ての支援、生活支援機能の充実、
まちなかや田園への移住促進 等

次期
総合計

３

誇り
米百俵の精神を受け継ぎ 誇りを持って

競争力の高い産業と魅力ある
仕事・職場をつくります

誰もが健康に暮らせるまちづ

雇用の確保・創出、創業や新産業創出の推進、
農・商・工など産業の活性化と競争力強化 等

多世代健康づくり、地域福祉の推進、

委員会での発言や意見を集約

（将来像を定めるためのキーワード）

総合計画の
体系

（方向性案）

４

５

魅力 働きやすく、住みたくなるまち

誇り
米百俵の精神を受け継ぎ、誇りを持って
地域の文化・歴史を継承・創造するまち

たくましさ たくましい人材を育成するまち

健やか 誰もが健康に暮らせるまち

誰もが健康に暮らせるまちづ
くりを推進します

長岡の魅力を国内外に発信し、
長岡ブランドを確立します

障害者支援、産前産後の支援、
医療・介護体制の充実、スポーツの推進 等

長岡花火・錦鯉・米百俵の精神などの情報発
信、姉妹都市交流、観光産業の振興 等

６

７

たくましさ たくましい人材を育成するまち

まちと自然 まちなかの洗練と自然とが共生するまち

多様性 多世代の多様な生き方を応援するまち

自然の豊かさと、まちなかの暮
らしやすさとを結びつけます

災害に強く危機管理能力の高
いまちをさらに追求します

都市機能と田園との融合、都市基盤の充実、

中心市街地活性化、低炭素型都市の実現、
個性ある街並みや集落の整備 等

防災対策の充実と経験の発信、防犯体制の
強化、老朽化施設の強靱化・長寿命化 等

ともに ともに夢を描き地域で支えあうまち

８

多様性 多世代の多様な生き方を応援するまち

つながる 国内・海外と交流連携するまち
市民みんなでつくるまちづくり
を推進します

健全な自治体経営の推進、男女共同参画社
会の推進、多世代交流、ユニバーサルデザイ
ンの推進、市民協働の推進 等前へ これまでの成果をさらに発展させるまち


